
Certificación ISO 9001:2000
en Diseño y Prestación 

de servicios de Formación
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FUNDAMENTOS

16 horas

� Establecer la evolución de la salud ocupacional 
hasta llegar al modelo NTC OHSAS 18000.

� Identificar y analizar los requisitos de la norma NTC 
OHSAS 18001.

� Mostrar la integralidad del modelo NTC OHSAS 
18001.

� � � � � � � � �

•Introducción
•Evolución de los Modelos normativos
•Requisitos de la norma NTC OHSAS 18001 y su 
relación funcional
•Proceso de implementación del sistema de gestión en 
S y SO
•Beneficios más importantes en la implementación del 
modelo NTC 18001
•Relación con otros modelos (ISO 9000 e ISO 14000)

Normas Aplicadas
NTC OHSAS 18001

Documento de Trabajo Curso

· Personas que manejen procesos de 
planificación, implementación, 
verificación y\o retroalimentación del 
Sistema de gestión en seguridad y salud 
ocupacional.
· Profesionales interesados en la 
formación en aspectos relacionados con 
el Sistema de gestión en seguridad y 
salud ocupacional
· Directores, jefes, coordinadores o 
profesionales del área de Seguridad 
Industrial y Salud Ocupacional



LEGISLACION DE RIESGOS

16 horas

�Precisar la estructura del sistema legal en el ámbito 
del modelo NTC OHSAS 18001.
�Ejecutar un paralelo entre los requisitos legales de 
obligatorio cumplimiento bajo el esquema del Programa 
de Salud Ocupacional de Empresa, con los requisitos 
del modelo NTC OHSAS 18001.
�Proponer estrategias para dar cumplimiento a los 
requisitos del modelo en el numeral 4.3.2

� � �� � � � � �

•Marco General de la legislación colombiana en 
Seguridad y Salud Ocupacional.
•Requisitos de Otra índole.
•Procesos de identificación, acceso, actualización y 
comunicación en el entorno del modelo NTC OHSAS 
18001.
•Esquema general para el cumplimiento de los 
requisitos del modelo analizado.

Normas Aplicadas
NTC OHSAS 18001

Decretos, leyes y resoluciones

· Personas que manejen procesos de 
planificación,implementación, verificación 
y\o retroalimentación del Sistema de 
gestión en seguridad y salud 
ocupacional.
· Profesionales interesados en la 
formación en aspectos relacionados con 
el Sistema de gestión en seguridad y 
salud ocupacional
· Directores, jefes, coordinadores o 
profesionales del área de Seguridad 
Industrial y Salud Ocupacional

Requisito
Haber asistido al seminario de 

Fundamentos del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud 

Ocupacional.



PLANIFICACION

16 horas

•Mostrar los diferentes niveles de planificación en la 
empresa y su despliegue a través de la estructura 
organizacional.
•Ejecutar un paralelo entre los requisitos bajo el 
esquema del Programa de Salud Ocupacional de 
Empresa, con los requisitos del modelo NTC OHSAS 
18001.
•Proponer estrategias para dar cumplimiento a los 
requisitos del modelo en los numerales: 4.3.1, 4.3.3 y 
4.3.4.

� � � � � 	 � � �

•Introducción: Planificación, Despliegue de requisitos.
•Revisión inicial del sistema de gestión en S y SO.
•Análisis de requisitos del modelo Vs. Actividades del 
programa de salud ocupacional de empresa en: Política 
y Objetivos, identificación de peligros, evaluación y 
control de riesgos, programas de gestión en  S y SO.
•Integración de los requisitos y modelo de 
implementación.

Normas Aplicadas
NTC OHSAS 18001

Documento de Trabajo Curso

· Personas que manejen procesos de 
planificación,implementación, verificación 
y\o retroalimentación del Sistema de 
gestión en seguridad y salud 
ocupacional.
· Profesionales interesados en la 
formación en aspectos relacionados con 
el Sistema de gestión en seguridad y 
salud ocupacional
· Directores, jefes, coordinadores o 
profesionales del área de Seguridad 
Industrial y Salud Ocupacional

Requisito
Haber asistido al seminario de 

Fundamentos del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud 

Ocupacional.



IMPLEMENTACION Y OPERACION

24 horas

�Establecer la integración entre  la planificación el 
sistema de gestión en S y SO con el control operativo.
�Ejecutar un paralelo entre los requisitos bajo el 
esquema del Programa de Salud Ocupacional de 
Empresa, con los requisitos del modelo NTC OHSAS 
18001.
�Proponer estrategias para dar cumplimiento a los 
requisitos del modelo en el numeral 4.4.

� � � � � 
 � � �

•Introducción: Despliegue de la planificación del 
sistema de seguridad en S y SO.
•Análisis de requisitos del modelo Vs. Actividades del 
programa de salud ocupacional de empresa en: 
Estructura y responsabilidades, entrenamiento, 
concientizacion y competencia, Consulta y 
comunicación, documentación, control de documentos 
y de registros, Control operativo, preparación y 
respuesta ante emergencias.
•Integración de los requisitos y modelo de 
implementación.

Normas Aplicadas
NTC OHSAS 18001

Documento de Trabajo Curso

· Personas que manejen procesos de 
planificación,implementación, verificación 
y\o retroalimentación del Sistema de 
gestión en seguridad y salud 
ocupacional.
· Profesionales interesados en la 
formación en aspectos relacionados con 
el Sistema de gestión en seguridad y 
salud ocupacional
· Directores, jefes, coordinadores o 
profesionales del área de Seguridad 
Industrial y Salud Ocupacional

Requisito
Haber asistido al seminario de 

Fundamentos del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud 

Ocupacional.



SEGUIMIENTO Y MEDICION DEL DESEMPEÑO

16 horas

�Establecer las directrices para ejecutar el seguimiento 
y medición del sistema de gestión en S y SO, conforme 
con su planificación e implementación.
�Ejecutar un paralelo entre los requisitos bajo el 
esquema del Programa de Salud Ocupacional de 
Empresa, con los requisitos del modelo NTC OHSAS 
18001.
�Proponer estrategias para dar cumplimiento a los 
requisitos del modelo en los numerales

� � �� � � �� �

•Conceptos: No conformidad, accidente, incidente, 
acción correctiva, acción preventiva.
•Análisis de requisitos del modelo Vs. Actividades del 
programa de salud ocupacional de empresa en: 
Medición y seguimiento del desempeño del sistema, 
accidentes, incidentes, no conformidades.
•Indicadores de Gestión del sistema de gestión en S y 
SO.
•Esquema de la revisión por la gerencia.
•Integración de los requisitos y modelo de 
implementación.

Normas Aplicadas
NTC OHSAS 18001

Documento de Trabajo Curso

· Personas que manejen procesos de 
planificación,implementación, verificación 
y\o retroalimentación del Sistema de 
gestión en seguridad y salud 
ocupacional.
· Profesionales interesados en la 
formación en aspectos relacionados con 
el Sistema de gestión en seguridad y 
salud ocupacional
· Directores, jefes, coordinadores o 
profesionales del área de Seguridad 
Industrial y Salud Ocupacional

Requisito
Haber asistido al seminario de 

Fundamentos del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud 

Ocupacional.



AUDITORIA INTERNA

16 horas

�Establecer las directrices para ejecutar las auditorias 
internas al sistema de gestión en S y SO conforme con 
el modelo aplicado.
�Ejecutar un paralelo entre los requisitos bajo el 
esquema del Programa de Salud Ocupacional de 
Empresa, con los requisitos del modelo NTC OHSAS 
18001.
�Proponer estrategias para dar cumplimiento a los 
requisitos del modelo en  el numeral  4.5.4.

� � � � � � �� �

•Introducción: Definición de auditoria, tipos, alcance.
•Análisis de requisitos del modelo Vs. Actividades del 
programa de salud ocupacional de empresa en 
auditoria interna del S y SO.
•Competencias de los auditores.
•Etapas de la auditoria.
•Técnicas de entrevista.
•Práctica de auditoria interna al sistema de gestión en 
S y SO.

Normas Aplicadas
NTC OHSAS 18001

NTC ISO 19011

· Personas que manejen procesos de 
planificación,implementación, verificación 
y\o retroalimentación del Sistema de 
gestión en seguridad y salud 
ocupacional.
· Profesionales interesados en la 
formación en aspectos relacionados con 
el Sistema de gestión en seguridad y 
salud ocupacional
· Directores, jefes, coordinadores o 
profesionales del área de Seguridad 
Industrial y Salud Ocupacional

Requisito
Haber asistido al seminario de 

Fundamentos del Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud 

Ocupacional.
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Material a Entregar Fecha Seminario

Los seminarios se realizan en las instalaciones del ICONTEC 
(Carrera 37 No. 52-95 en el horario de 08:00 a.m.-5:00 p.m.
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Tarifa Empresas Afiliadas al ICONTEC

$ 1’900.000

Tarifa Empresas No Afiliadas al ICONTEC
Ó Personas Independientes

$ 2’350.000 

El precio incluye material de los cursos y certificado de asistencia para cada uno de los participantes.
Se entregará el certificado a los participantes que hayan asistido al 80% de cada seminario como mínimo.
Inscripción: Para realizar la inscripción es necesario que sea enviada una comunicación al fax 222 05 69 con los 
siguientes datos:
- Razón Social – Nit – Dirección – Teléfono - Nombre completo del participante - Número de cédula

Antes de iniciar el ciclo este ya debe encontrarse totalmente cancelado, por lo que es necesario que el día de inicio el 
participante traiga el comprobante de consignación a nombre del ICONTEC en Bancolombia cuenta corriente 
047-012336-09.


